
Wir bieten
Bezahlte interne Aus- und Weiterbildungen
Vielseitige Benefits und Partnervergünstigungen
Möglichkeit zur Erlangung des eidg. Fachausweises
Entsprechende Berufskleidung und Ausrüstung
Eine professionelle Einführung in Ihr neues Arbeitsgebiet
Eine nicht alltägliche, abwechslungsreiche Tätigkeit
Selbständiges Arbeiten
Eine sichere Dauerstelle mit vielseitigen Entwicklungsmöglichkeiten

 

Anforderungen
CH-Bürger oder Bewilligung C oder EU/EFTA B
Mindestalter 21 Jahre
Mobilität (Führerausweis Kat. B, eigenes Auto von Vorteil)
Einwandfreier Leumund (Kontrolle Betreibungsregister-, Strafregisterauszug und
Handlungsfähigkeitszeugnis)
Kommunikativ, gute Umgangsformen, selbstsicheres Auftreten
Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
Körperlich Fit 
Belastbar
Durchhaltevermögen

 

Aufgaben
Diverse Sicherheitsaufgaben
Zutrittskontrollen
Patrouillendienste in und ausserhalb des Gebäudes
Deeskalation bei Konflikten
Administrative Tätigkeiten
Vermittlung eines Sicherheitsgefühls 

Arbeitsort 9038 Rehetobel

Beginn per sofort oder nach Vereinbarung

Beschäftigungsgrad 80 - 100%

Nr 4229

Ihre Ansprechperson

Davide Ceraolo
Filiale St. Gallen
Personal- und Kundenberater
Bauhaupt- und Nebengewerbe
davide@work24.com
Direkt +41 58 668 68 87
Mobile +41 79 695 18 08
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