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Personalsachbearbeiter/in -
Rekrutierung 100%
gesucht!

Wir bieten Ihre Ansprechperson

e Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit im HR

e Moderne Anstellungsbedingungen und zeitgemasse Sozialleistungen
e 40-42 Stunden Woche (100%-Pensum)

e Raum fur persdnliche Entwicklung und Weiterbildung

e Kollegiales Team und unterstitzendes Arbeitsumfeld

e Mdglichkeit, eigene Ideen einzubringen und Prozesse mitzugestalten

In dieser Rolle verantwortest du den gesamten Rekrutierungsprozess - von der
Ausschreibung bis zum Onboarding. Du koordinierst Bewerbungsgesprache, betreust
Kandidat/innen und unterstiitzt das HR-Team administrativ. Nutze die Chance, aktivam
Unternehmenserfolg mitzuwirken und bewirb dich jetzt!

CGhristiane Reber

Anforderungen _ o _
Abteilungsleiterin Rekruting

e Abgeschlossene kaufménnische Ausbildung mit Weiterbildung als Industrie und Baugewerbe
Personalsachbearbeiter / -in rekruting@mail.work24.com

e Erste Berufserfahrung im Personalwesen sowie Rekrutierung Direkt +41 58 668 68 00

e Freude am Umgang mit Menschen und ausgepragte Kommunikationsféhigkeiten Fax +41 58 668 68 69

e Selbststéndige, strukturierte und zuverldssige Arbeitsweise

e Sicherer Umgang mit MS Office und idealerweise Erfahrung mit HR-Software Nr JobRequests-2216-B

e Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Suchst du eine spannende Einstiegsméglichkeit im Personalwesen? Ubernimm
Verantwortung in der Rekrutierung, unterstiitze das Team und trage aktiv zum
Unternehmenserfolg bei. Bewirb dich jetzt fir die Stelle als Personalsachbearbeiter/in
Rekrutierung (100%) in der Ostschweiz!

Hast du Fragen oder méchtest du mehr erfahren? Dann melde dich direkt bei Christiane
Reber in Rorschach unter +41 58 668 68 00.

Arbeitsort 9245 Oberbueren
Beginn per Sofort oder nach Vereinbarung

Stunden pro Woche 40-42

work24.com ag

click for work!
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